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Al Capo del Dipartimento

ROMA

Al Provveditore della Toscana e Umbria
FIRENZE

Alle OO.SS. Regionali

Alle OO.SS. Nazionali

Oggetto : Carenze Organiche Polizia Penitenziaria C.C. Lucca-

In previsione delle assegnazioni dei neo Agenti del 173° corso, che verranno pianificati a breve per
la regione Toscana, le OO.SS. della C.C. Lucca, unitariamente, rappresentano le gravi difficolta
lavorative, derivanti dalla carenza di organico.

Nel corso degli anni i Decreti Ministeriali, che si sono susseguiti, hanno diminuito le dotazioni
organiche, sulla base della riduzione della popolvionc detenuta presente, non tenendo
assolutamente conto delle reali esigenze lavorative e di sicurezza e principalmente non realizzando
che le postazioni di servizio, non scendono proporzionalmente in ragione della diminuzione dei
ristretti.

Secondo i dati forniti dal Dr. Santi Consolo al Sig. Prefetto di Lucca, che si ¢ fatto portavoce del
disagio lavorativo di questo istituto, su richiesta di queste O0.SS., la realtd di Lucca ¢ una delle
migliori in Italia, con un rapporto custodia/detenuti pari al 95.7%. Difatti sulla carta risulta:

UNITA" PREVISTE 93
UNITA’AMMINISTRATE 90

Effettivamente, a prima vista, la situazione di Lucca sembrerebbe una delle migliori del territorio
nazionale, ma se facciamo una valutazione piti approfondita, ci accorgiamo che in realta, non & cosi
rosea. Analizziamo il personale amministrato:

1. n°5 unita sono impiegate nel Nucleo Interprovinciale Traduzioni e Piantonamenti di Pisa
e sono escluse da qualsiasi impiego, se non eccezionale e residuale all’interno
dellistituto;

2. n°7 unita sono dichiarati parzialmente idonei al servizio, ai sensi del DPR 738/1981, di
cui n°l Ispettore, n°l Sovrintendente e n°5 Assistenti, le quali sono sottratte dal servizio a
turno e nelle sezioni detentive;

3. n°9 unita, tra quelle idonee al servizio incondizionato, hanno un’eta superiore a 50 anni e
sono esonerate dalle turnazioni notturne presso sentinelle e vigilanza sezioni;

4. la mancanza di unita nei ruoli dei sottufficiali, costringe, ormai da anni, a affidare molti
turni di Sorveglianza Generale al personale del ruolo Agenti/Assistenti con qualifica di
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Assistente Capo e Assistente Capo Coordinatore, i quali vengono poi a mancare nel
servizio del proprio ruolo.

A riprova delle difficolta nella gestione del servizio e nell’organizzazione complessiva c’é
I'impossibilita di organizzare il servizio su 4 quadranti. Se davvero si godesse di una situazione
ottimale, probabilmente non ci sarebbe la necessita di organizzare il servizio su 3 quadranti, gia in
sede di programmazione e non sarebbe necessario lo stanziamento di un monte ore straordinario che
attualmente si aggira su 18431 annue. Di tale assegnazione ne diamo atto al Signor Provveditore di
Firenze, che ha dimostrato di essere piu lungimirante e correttamente informato, rispetto al
Dipartimento, su come ¢ strutturato I'Istituto di Lucca e delle difficolta gestionali

Per quanto sopra, le presenti OO.SS. chiedono di verificare quanto denunciato, al fine di non
penalizzare ulteriormente il personale della Casa Circondariale di Lucca, auspicando, anche per la
nostra sede, ’assegnazione di neo Agenti.

Chiedono altresi che il suddetto documento congiunto venga allegato al Verbale della Riunione
Sindacale sulla ripartizione del numero dei neo Agenti nei vari istituti toscani, che si terra a presso il

Provveditorato di Firenze.

Distinti saluti
Lucca, 27/06/2018

LE OO.SS.
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